ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, o los 3 dias del mes de Octubre de 2005, entre ¢l Sindicato de
Empleados Textiles de la Industria ¥ Afines de la Repablica Argentina (5.E.T.LA.), con
domicilio en Avda. Montes de Oca 1.437 de la Cindad de Buenos Aires, representado en csie
acto por su Secrctario General, Sr. Mauricio Anchava ¥ su Secretario Gremial e Interior,
Sr. Hugo A Brugada, por una partc y por la otra la Federacidn Argentina de Industrias
Textiles FADIT (FITA), con domicilio en Reconqujsta 458 Pise 9°, representada por suo
Presidente, Ingeniers Alejandro Sampayo y su Secretario, 8r. César Tertzakiin, manifiestan
haber alcanzado ol siguiente acuerdo:

I SALARIOS BASICOS.

1 Se acuerda la modificacién de la cscala de sueldos bdsicos correspondiente al Convenio
Colective de Trabajo N* 123/90, que fuera establecida con fecha 25 de Noviembre de 2004, la
que a partir del 1* de Agosto de 2005 gueda sustituida por la gue figura en ol Anexe N* [ como
parte integrante del presente acuerdo.

2 Los nuevos valores absorberin, hasta su concurrencia, los incrementos o adicionales gue
sobire los sueldos bisicos vigentes desde el 1° de Diciembre de 2004 hubicran otorgade o
pactade las empleadoras a cuenta de futuros nu:nmtn: o cun cardcter general.

3 La nueva escala de sueldos bisicos tendri vigencia hasta ¢l 31 de Marzo de 2006,

I INGRESO MINIMO GLOBAL.

1 Se acuerda la modificacién de la escala de ingreso minimo global, que fuera establecida con
fecha 25 de Noviembre de 2004, la que a partir del 1* de Agosto de 2005 queda sustituida por
la que figura en el Anexo N* II como parte integrante del presente acuerdo.

I A los cfectos de la nueva cscala de ingrese minimo global se ratifican integramente las
pn:.vis'wncs del Capitulo 11 del acta acuerdo de fecha 25 de Noviembre de 2004,

3 La nueva escala de ingreso minimo global tendra vigencia hasta ¢l 31 de Marzo de 2.006.

4 La nueva escala de ingreso minimo global serd de aplieacién como remuncracion minima de
cada categoria a los efectos del aporte al Fondo para Asistencia Social previsto por ¢l articulo
34 del Convenio Colective N* 123/90,




11 EFECTOS.

1 En funcién de los sueldos béisicos ¢ ingresos minimos globales fijados por ¢l presente, a partir
del 1° de Agosio de 2005 queda absorbida la asignaciin especial remunerativa cstablecida
mediante el acuerdo de fecha 13 de Abril de 2005 y, consecuentemente, sin efecto el Capitulo I
de dicho acuerdo.

2 El incremento que las re:p-aglivns escalas implican sobre las anteriormente vigentes,
oportunamente absorberi o compensard, en hasta veinte pesos (S 20.-) mensuales, la
incorporacién a las remuneraciones de la asignacién no remunerativa establecida por el art.
1* del deereto 200504,

IV SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO.

Se acuerda la modificacién del valor del subsidio por fallecimiento (articulo 29, inciso d), del
Convenio Colective N* 123/90) que fuera fijado en el Anexo al Acta de fecha 3 de Diciembre de
199, ¢l que a partir del 1" de Agosto de 2005 queda sustituido segiin figura en el Anexo N 1
como parte integrante del presente acuerdo.

V COMISION NEGOCIADORA.

Las partes designarin, dentro de los treinta (30) dias de la firma del presente, sus
representantes para la comisibn negociadora cuya constitucién acuerdan teniendo como
objeto la revision del Convenio Colective de Trl.ln:in; N 123/%0 y sus modificaciones.
VI HOMOLOGACION,

El acuerdo que antecede con sus anexos serd presentade y ratificado ante ¢l Ministerio de
Trabajo, Empleo y Sepuridad Social de la Nacién para su homologacién, a la que queda
condicionada la vigencia del presente.

En prucbha de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecte en la Ciudad y fecha indicadas en el exordio.

Mau chava j Sampayn-
Secretario General ) Presiden

César T kidn
Secretari il e Interior Secretario



ANEXO IT AL ACUERDO DE FECHA 3 DE OCTUBRE DE 2005.

INGRES

Categoria
Menores

16 afios — 8 horas
17 aiios — § horas
Auxiliares
Categoria B
Categoria A
Empleados
Categoria C
Categoria B
Categoria A
Encargados
Categoria C
Categoria B
Categoria A
Capataces
Categoria C
Categoria B
Categoria A

Subsidio por fallecimicnto:

“I‘l’| ]
Mauric chava
Seeretario General

..—""FH_F.EF i

-

Hugo
Secretario Gremial e Interior

DENTRO DE LOS VALORES DENOMINADOS “INGRESO MINIMO GLOBAL” NO ESTA

BAL

Ingreso Minimo Glohal

i

607,60
625,83

632,80
680,72

734,08
771,36
#10,86

850,75
94,32

941,17

987,28

5 1.037,75
$ 1.091,92

5 460

INCORPORA DO EL IMPORTE ( § 120.-).

EN CONSECUENCIA A ESOS VALORES “MINIMO GLOBAL” DEBERA ADICIONARSE LO

ESTABLECIDO EN EL ART. 17 2(45/04.

EL A CUERDO SUSCRIPTO EL 3 DE OCTUBRE 25 ENTRE SETIA Y FADIT (FITA) TIENE VIGENCIA

A PARTIR DEL 1 DE AGOSTO 2H5.

ANTE CUALQUIER CONSULTA NO DUDE EN COMUNICARSE CON ESTA SECRETARIA.
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BUENOS AIRES, 29 DIC 2005

VISTO el Expediente N° 1.137.654/05 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 25.877, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/6 del Expediente N° 1.137.654/05 obra el Acuerdo celebrado por
el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA con la FEDERACION ARGENTINA DE INDUSTRIAS
TEXTILES, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes acordaron condiciones salariales
conforme surge de los términos y contenido del texto pactado.

Que el ambito territorial y personal del mismo se corresponde con la actividad
principal de la Federaciéon signataria y la representatividad de la Entidad Sindical
firmante, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradicciéon con la
normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de

este Ministerio, tom¢ la intervenciéon que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N°
14.250 (t.0.2004)

Que las partes han acreditado la representacion invocada con la
documentacion agregada a los actuados y ratificaron en todos sus términos el
mentado acuerdo. P

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de
homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones,

surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.
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Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado por el SINDICATO DE
EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA con la FEDERACION ARGENTINA DE INDUSTRIAS TEXTILES,
obrante a fojas 3/6 del Expediente N° 1.137.654/05.

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho
de la Direccion de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones del Trabajo a fin de que la Division Normas Laborales y Registro General
de Convenciones Colectivas y Laudos registre el Acuerdo, obrante a fojas 3/6 del
Expediente N° 1.137.654/05.

ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 4°.- Girese al Departamento de Relaciones Laborales N° 2 para la
notificacion a las partes signatarias y procédase a la guarda del presente legajo,
conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 123/90.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacion del Acuerdo
homologado y de esta Resolucién, las partes deberan proceder de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro

Oficial y archivese.
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