
ANEXO I:  ESCALAS SALARIALES SETIA CONVENIO COLECTIVO 501/07

CATEGORIAS 1º Abril a 30 de Junio de 2011 1º Julio a 30 de Sep de 2011 1º Octubre a 30 de Nov de 2011

Art 3º Salario Básico

Suma 

Remunerativa Salario Básico

Suma 

Remunerativa Salario Básico

Suma 

Remunerativa

Supervisor 3.272 418 3.439 585 3.585 752
Encargado 2.604 333 2.736 466 2.853 599
Chofer 2.281 291 2.398 408 2.500 524
Secretaria 2.252 288 2.366 403 2.467 518
Empleado Adm. y/o Prod. "A" 2.222 284 2.335 397 2.435 511
Empleado Adm. y/o Prod. "B" 2.134 272 2.243 381 2.339 490
Empleado Adm. y/o Prod. "C" 1.962 250 2.062 350 2.150 450

Art 3º BIS

Ingreso Mín. 

Garantizado

Base de 

cáculo 

adicionales

Ingreso Mín. 

Garantizado

Base de 

cáculo 

adicionales

Ingreso Mín. 

Garantizado

Base de 

cáculo 

adicionales

Supervisor de locales 4.285 3.000 4.672 3.271 5.036 3.526
Encargado de local 3.885 2.720 4.236 2.966 4.566 3.197
Cajero (*) 3.684 2.579 3.999 2.799 4.295 3.006
Cajero Vendedor (*) 3.484 2.439 3.799 2.660 4.095 2.867
Vendedor "A" 3.281 2.297 3.578 2.505 3.857 2.700
Vendedor "B" 3.084 2.159 3.363 2.355 3.625 2.538
Vendedor Ayudante 2.819 1.974 3.074 2.152 3.313 2.320
Auxiliar de ventas 2.312 1.619 2.521 1.765 2.717 1.902
(*) A estas categorías se le deberá abonar, ADEMÁS, la suma de $150 en concepto de "falla de caja" en la forma establecida en el Art. 3º TER

ANTIGÜEDAD:  2 años: 4% 3 años: 8% 5 años: 10% 8 años: 14% 10 años: 16% 15 años: 18%
20 años: 20% 25 años: 22% 30 años: 25% 35 años: 28% 40 años: 35%

PREMIO ASISTENCIA: 20%
ASISTENCIA PERFECTA: 5%
VIATICOS: $ 8 POR DÍA
REFRIGERIO: Locales a la calle, Galerías, etc. $ 8 por DIA

Shoppings, Centros Comerciales, etc. $ 16  por DIA


