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Menistorio do Trabago,

DA.RR.L

BUENOS AIRES, 1 0 SEP 2014

VISTO el Expediente N° 1.628.075/14 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 26/33 del Expediente N° 1.628.075/14, obra el Acuerdo
suscripto entre el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical y la FEDERACION
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA) por la
parte empleadora, de conformidad a lo establecido por la Ley de Negociaciones
Colectivas N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el Acuerdo acompafiado las partes han pactado nuevas
condiciones salariales y laborales para las trabajadores comprendidos en el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 501/07, del cual resultan signatarias.

Que en relacién al caracter asignado a la suma prevista en la clausula
tercera del presente, corresponde hacer saber a las partes que debera estarse a lo
dispuesto oportunamente en los considerandos quinto a séptimo de la Resolucién de
la SECRETARIA DE TRABAJO N° 975 del 13 de agosto de 2013.

Que respecto a lo pactado sobre el concepto VIATICOS en el primer
parrafo de la clausula quinta del presente acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes que deberan tener presente lo previsto en el articulo 106 de la Ley N° 20.744.

Que el ambito de aplicacion del presente texto convencional se
circunscribe a la correspondencia entre la representatividad del sector empresario
ﬁrri{uante y de la entidad sindical s'ignataria, emergente de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representaciéon que invocan con la
documentacién agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado
acuerdo. ”

Que se han acreditado los recaudos formales exigidos por la Ley N°

14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tom6 la intervencién que le compete.

Que por todo lo expuesto, corresponde dictar el presente acto
administrativo de homologacién, con los alcances que se precisan en los
considerandos, tercero y cuarto de la presente medida.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el
acuerdo alcanzado, se remitirdn las presentes actuaciones a la Direccién Nacional
de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Articulo 10 del Decreto N°
200/88 y sus modificatorios.

Por ello,
SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante a fojas 26/33 del
Expediente N° 1.628.075/14, suscripto entre el SINDICATO DE EMPLEADOS
TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la
parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA
INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA) por la parte empleadora, de conformidad a lo
establecido por la Ley de Negociaciones Colectivas N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccién General de
Registro, Gestién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Negociaciéon Colectiva, a fin de
que el Departamento de Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas 26/33 del
Expediente N° 1.628.075/14.

ARTICJULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
DirecciéirNacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
ﬁjar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
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acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente

é

con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 501/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacion gratuita del
acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Articulo
5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

Oficial y archivese
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